
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Auszubildende/r zur/zum Rechtsanwaltsfachangestellten (m/w/d) 
Stellen-ID: 008-25  
 
hbc Rechtsanwälte mit Sitz im Herzen von Nürnberg steht seit über 40 Jahren für kompetente, engagierte und individuelle 
Rechtsberatung. In unserer Kernkompetenz, dem Verkehrsrecht, zählen wir zu den führenden Kanzleien Deutschlands. 
Unsere Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälte beraten zudem in den Bereichen Arbeits-, Familien- und Medizinrecht. Ergänzt wird 
unser Portfolio durch Schwerpunkte im Erb-, Versicherungs- und Vertragsrecht. 
Dank eines interdisziplinären Teams und eines starken Netzwerks können wir auch komplexe Sachverhalte effizient und 
lösungsorientiert bearbeiten. Vertrauen, Transparenz und Verlässlichkeit bilden das Fundament unserer Mandatsbeziehungen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Auszubildende/r zur/zum 
Rechtsanwaltsfachangestellten (m/w/d):  
 
 

Ausbildungsinhalte 

• Unterstützung unserer Rechtsanwälte bei der täglichen Arbeit 

• Anlegen und Führen von Akten 

• Außergerichtliche und gerichtliche Postbearbeitung (z.B. Fristenbestimmung, Korrespondenz)  

• Übernahme organisatorischer Aufgaben (z.B. Terminkoordination) 

• Erstellung von Abrechnungen (z.B. Kostenrechnung, Festsetzungsanträge) 

• Zusätzlich Einarbeitung im Fachgebiet Kfz-Schadenregulierung (mit Ausblick auf Übernahme nach der Ausbildung) 
 
Was Sie mitbringen 

• Schulabschluss (Abitur, Fachabitur, Mittlere Reife, Mittelschulabschluss) 

• Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit  

• Bereitschaft zu selbständigem und lösungsorientiertem Arbeiten 

• Beherrschen des 10-Finger-Systems ist hilfreich 

• MS-Office Kenntnisse 
 
Wir bieten 

• Angenehmes und kollegiales Arbeitsumfeld 

• Überdurchschnittliche Vergütung (1.LJ - 1.200€, 2.LJ - 1.325€, 3.LJ - 1.450€) 

• 28 Tage Urlaubsanspruch 

• Hohe Übernahmewahrscheinlichkeit 
 
So treten Sie mit uns in Kontakt 

Bitte bewerben Sie sich unter Angabe Ihrer vollständigen Unterlagen  

(Anschreiben, Lebenslauf, Lichtbild und Zeugnisse) unter Angabe der Stellen-ID. 
 
per E-Mail an: bewerbung@hbc-anwaelte.de 
Hinweis: Bitte übersenden Sie uns nur Dokumente als PDF-, bzw. JPG-Dateien. 
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